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POSLOVNIK O ORGANIZIRANOSTI IN yACINu DELA INSTITUTA ZA
MEDKULTURNE STUDIJE




Na podlagi Statuta Univerze na Primorskem (Ur. . RS §t. 124/08 - Statut UP - UPB1 in
spremembe) ter Pravil o organizaciji in delovanju Fakultete za humanisti¢ne studije je
Senat UP FHS na svoji 19. redni seji dne 19. 6. 2014 sprejel naslednji

POSLOVNIK O ORGANIZIRANOSTI IN !‘IACINU DELA INSTITUTA ZA
MEDKULTURNE STUDIJE

I SPLOSNE DOLOCBE
1. Clen

5 tem poslovnikom se urejajo naloge, pristojnosti, nacin delovanja in organiziranost
Instituta za medkulturne Studije Univerze na Primorskem, Fakultete za humanisti¢ne
studije.

V tem poslovniku uporabljeni izrazi, zapisani v moski slovniéni obliki, so uporabljeni kot
nevtralni za moske in zenske.

2. ¢len

InStitut za medkulturne Studije (v nadaljevanju Institut) je bil ustanovljen leta 2008 kot
raziskovalna skupina Fakultete za humanisticne 3tudije Univerze na Primorskem (v
nadaljevanju UP FHS).

Institut zagotavlja razvoj raziskovalne in projektne dejavnosti na UP FHS.
3. clen

Institut je strokovno samostojen ter deluje v skladu s tem Poslovnikom in Pravili UP FHE.

. DELOVANJE INSTITUTA

4, ¢len

(dejavnosti Instituta)
Institut je v skladu z 28. Elenom Pravil UP FHS raziskovalna skupina, v okviru katere poteka
raziskovalno delo na UP FHS.

Dejavnosti Instituta so:

- izvajanje raziskovalnih programov,

- izvajanje temeljnih, razvojnih in aplikativnih projektov ter raziskav,

- raziskovalno, razvojno in aplikativno delo, povezano z izobrazevalno dejavnostjo,
- usposabljanje mladih raziskovalcev,

- usposabljanje raziskovalnega, pedagoskega in strokovnega kadra,

- strokovne analize in svetovanja,

- organizacija znanstvenih in strokovnih posvetov,

- drugo.



5. Clen
(podrocja delovanja Instituta)
In3titut UP FHS je multidisciplinaren raziskovalni institut v okviru katerega se izvajajo
raziskave in projekti na podrocjih humanistike in druzboslovija, ki sovpadajo s Studijskimi
podrodji fakultete.

InStitut izvaja nacionalne in mednarodne temeljne, aplikativne, razvojne in izobrazevalne
projekte in programe ter projektno sodeluje z lokalnimi skupnostmi.

InStitut neguje prenos raziskovalnih rezultatov v Studijski proces ter vkljuCevanje
visokosolskih sodelavcev in Studentov v raziskovalno in projektno delo.

lil. ORGANIZIRANOST

6. Clen
(predstojnik)
Institut vodi predstojnik, ki ga imenuje dekan v skladu s 27. Elenom Pravil UP FHE za dve
leti z moznostjo ponovnega imenovanja.

Predstojnik zastopa Institut in koordinira razvoj raziskovalnega dela v sklopu instituta.

Predstojnik lahko izvaja druge naloge po pooblastilu dekana.

7. Clen
(namestnik predstojnika)
Predstojnik lahko imenuje svojega namestnika, katerega imenovanje potrdi dekan.

Namestnik predstojnika lahko zastopa Institut in v skladu s pooblastilom predstojnika
izvaja druge njegove pristojnosti, ki ne izhajajo iz pooblastila dekana.

8. Clen
(kolegij predstojnika)

Kolegi] predstojnika je posvetovalni organ predstojnika in usklajuje izvajanje
raziskovalnega dela v sklopu Instituta.

Kolegij predstojnika sestavljajo vodje projektov (UP FHS vodilni partner, post-doc),
koordinatorji projektnih skupin (UP FHS partner), predstavnik mladih raziskovalcev,
administrator, namestnik predstojnika ter predstojnik, ki sklicuje in vodi seje.

Kolegij predstojnika se sestane vsaj stirikrat letno.

9. ¢len
(zbor Instituta)
Zbor Intituta daje pobude predstojniku ter se seznanja s potekom raziskovalnega dela in
delovanjem Instituta.



Zbor Instituta sestavljajo ¢lani Instituta.

Zbor Instituta se sestane vsaj dvakrat letno, med Elani izvoli predsedujocega z enoletnim
mandatom, ki sklicuje in vodi seje.

10. clen
(Clani Instituta)
Clan Instituta je vsak raziskovalni in visokoSolski sodelavec UP FHS, zaposlen na projektu,
ki se izvaja na fakulteti.

Clan Instituta je tudi vsak, ki prijavi samostojen projekt na UP FHE.
Clani Instituta so tudi mladi raziskovalci z MR statusom na UP FHS.

Clanstvo v Institutu preneha po enoletnem obdobju od zakljucka zaposlitve na projektu ali
od zadnje samostojne projektne prijave na UP FHS.

11. Clen
(predstavnik mladih raziskovalcev)
Predstavnika mladih raziskovalcev za enoletni mandat izmed sebe izvolijo mladi
raziskovalci z MR statusom na UP FHS.

12. Clen
(administrator)
Administrator Instituta je strokovni sodelavec, ki skrbi za administrativno upravljanje
Instituta, spremlja in obve$¢a o nacionalnih in mednarodnih razpisih ter nudi tehni¢no
podporo pri prijavijanju in upravljanju projektov. Administratorjev je lahko veé.

13. clen
(raziskovalno okolje)
Institut zagotavlja avtonomijo raziskovania.

Institut zagotavlja znanstveno in strokovno podporo raziskovalcem ter mentorstvo mlajsim
raziskovalcem.

Institut zagotavlja tehni¢no in administrativno podporo vodjem projektov in raziskovalcem.

Raziskovalcu, ki prijavi projekt na Institutu, se zagotovi vpis v razvid raziskovalcev ARRS v
sklopu raziskovalne skupine UP FHS ter enoletno élanstvo v Indtitutu.

Vodja ali koordinator projekta je pristojen in odgovoren za vsebinsko, kadrovsko in
financno upravljanje projekta.



Hl. SREDSTVA
14. Clen

Sredstva za delovanje Instituta so namenska. Intitut se financira iz sredstev proracuna
Republike Slovenije, sredstev proracuna EU, iz sredstev, pridobljenih na trgu ter donacij.

15. Clen
Sredstva Intituta se vodijo v okviru posebnega stroSkovnega mesta UP FHS.

InStitut upravlja s sredstvi na podlagi potrjenega financnega nacrta Instituta, ki je del
financnega nacrta UP FHS.

V poslovnih knjigah UP FHS se za Indtitut zagotovi loeno racunovodsko in financno
spremljanje posameznih projektov in poslovnih dogodkov.

Vodja projekta je odgovoren za vodenje in izvajanje projekta v skladu z ustreznimi
nacionalnimi in mednarodnimi pravili in predpisi ter akti in dokumenti UP in UP FHS.

Iv. PREHODNE IN KONCNE DOLOCBE
16. Clen

Spremembe tega poslovnika lahko dekanu predlagajo predstojnik, kolegij predstojnika in
zbor Instituta. Spremembe potrjuje Senat UP FHS na predlog dekana.

17. clen

Ta poslovnik zacne veljati, ko ga sprejme Senat fakultete, uporabljati pa se zacne
naslednji dan po objavi na oglasni deski fakultete in na spletnih straneh fakultete.

Koper, 19. 6. 2014
Stev.: 021-01/2014

izr. prof. dr. Irena Lazar,

dekanja UP FHS



